
社会福祉法人 宗像市社会福祉協議会 

介護支援専門員募集要項 
 

１ 募集内容 

（１）採用区分 介護支援専門員（＝常勤嘱託職員） 

（２）採用予定人数 １名 

（３）資格要件  

①介護支援専門員の資格を有する人 

②普通自動車免許（AT可）を有し実際に自動車の運転ができる人 

 ※パソコン（ワード、エクセル）操作が可能な人 

（４）募集期間 令和５年１２月～令和６年２月までの間 

  ※採用内定者には、原則として業務引継ぎのため令和６年３月から臨時職員とし

て介護支援専門員業務に従事していただきます（相談可）。 

 

２ 応募要領 

（１）提出書類 履歴書（市販用紙可）・資格者証の写し 

※履歴書には必ず資格要件を満たす事項を記載してください。 

※不採用の場合は、提出された書類は、最終合格者発表後に返却します。 

（２）選考方法 

①面接のみ 書類受理後適宜面接を実施 

※書類受理後 2日以内（土日・祭日を含まない）に面接日時を連絡します。 

②会 場  宗像市久原 180番地メイトム宗像（市民活動交流館）内 

（３）提出先及び問い合わせ先 

〒811－3437  宗像市久原 180番地 メイトム宗像内 

         社会福祉法人 宗像市社会福祉協議会 

          電話番号 0940－37－1322（担当：森） 

 

３ 労働条件等 

（１）雇用期間 令和６年４月１日から令和７年３月３１日まで 

※原則として毎年度雇用契約更新。ただし、５年経過し本人が希望した場合は、

定年まで無期雇用化可能 

※定年６５歳。本人の希望により７０歳まで雇用延長可 

（２）勤務時間 原則として午前８時３０分から午後５時までの間 

①午前８時３０分から午後５時までの間で４５分の休憩 

②時間外労働をさせる場合がある。 

③休日労働をさせる場合がある。 

 

 



（３）休 暇 

①休 日 週休二日（日曜日及び日曜日以外の週 1日）、祝日、１２月２９日～ 

１月３日 

②年次有給休暇 採用日から取得可。休暇日数は採用日による。 

※４月１日採用時は当該年度の休暇数は２０日。 

③その他の休暇 リフレッシュ休暇、病気休暇、産前産後休暇、特別休暇等 

（４）賃 金 

①基本賃金 月給 180,300円（年１回昇給有） 

  ②諸手当 ■資格手当 10,000円／月 

       ■期末手当 年２回支給 

       ■通勤手当 距離に応じて支給 

■超過勤務手当【時間外：時給の 125％】【休日：時給の 135％】 

■退職金／無 

③賃金支払日 毎月２１日。その日が祝日または土・日曜日に当たる場合は、そ 

の直前の営業日。 

（５）その他 

  ①健康診断 年１回 

  ②資格更新研修受講支援制度あり 

  ③制服・公用車あり（原則として業務に私用車は使用できません） 

 

４ その他 

※本会に関する情報については、本会ホームページをご参照ください。 

【宗像市社協】で検索。 

【会場案内図】メイトム宗像内 

 
 


